ПАСПОРТ
программы  «Развитие  дополнительного образования детей»

	Наименование программы
	«Развитие  дополнительного образования детей в сфере культуры на территории муниципального района Исаклинский ». 

	Координатор
	Отдел культуры муниципального района Исаклинский

	 Исполнитель  
	МБУ ДО ДШИ с. Исаклы

	Заказчик
	Администрация муниципального района Исаклинский

	Дата утверждения программы
	21.10.2014 года

	Цели 
	Художественно-эстетическое воспитание детей муниципального района Исаклинский

	Задачи 
	1. Техническое переоснащение МБУ ДО ДШИ с. Исаклы

2. Внедрение системы мотивации педагогических работников  на достижение результатов профессиональной служебной деятельности.

3.Обеспечение участия детей всех возрастных категорий в районных, зональных, областных, международных конкурсах по всем направлениям обучения; 

	Целевые показатели (индикаторы)
	1.Доля детей в возрасте 6 - 18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию, в общей численности детей этой возрастной группы, процентов.

2.Количество участников конкурсов, смотров,

мероприятий, всего, чел., в том числе:

- на российском уровне;

- на международном уровне;

- на областном уровне.

- на муниципальном уровне

3.Количество победителей и призёров конкурсов, смотров, мероприятий, всего, чел., в том числе:

- на российском уровне;

- на международном уровне;

- на областном уровне.

- на муниципальном уровне

4.Доля педагогических работников, получивших в установленном порядке первую и высшую квалификационные категории и подтверждение соответствия занимаемой должности, в общей численности педагогических работников ,процентов.

5. Доля педагогических работников муниципальных образовательных организаций дополнительного образования детей, с которыми заключены эффективные контракты, процентов.



	Сроки (этапы) реализации 
	 2015-2017гг.

	Финансовое обеспечение реализации программы
	Объемы 

финансирования

2015

год

тыс.

руб.

2016

год

тыс.

руб.

2017

год

тыс.

руб.

Всего

тыс. руб.

Бюджет муниципального района

8834,9

9056

9289

27179,9

В том числе формируемые за счет поступления субсидий из областного бюджета (прогноз)

4395

4395

4395

13185



	Ожидаемые результаты реализации муниципальной  программы
	-увеличение доли детей до 12%, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях, из общего числа детей, проживающих на территории муниципального района.

-  повышение воспитательного потенциала и творческой реализации (участие  учащихся в конкурсах, фестивалях, выставках ДШИ)

· создания системы стимулов для  педагогических работников муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования « Детская школа искусств села Исаклы» для достижения результатов их профессиональной служебной деятельности.


1.1.Характеристика сферы деятельности.
Дополнительное образование осуществляется путем реализации  образовательных программ, направленных на развитие личности, ее общей культуры и индивидуальных способностей, освоение социокультурных ценностей, профессиональную ориентацию, организацию творческого труда, содержательного досуга, формирование культуры здорового и безопасного образа жизни, укрепление здоровья.
На сегодняшний день в   муниципальном районе Исаклинский функционирует  1 учреждение дополнительного образования детей: муниципальное бюджетное  учреждение дополнительного образования «Детская школа искусств села Исаклы».
Бюджетное учреждение реализует образовательные программы дополнительного образования детей  по следующим направлениям:
- художественное 
- народное  
- хореографическое
- фольклорное
- духовые инструменты 
- декоративно - прикладное отделение 
- отделение фортепиано
- общего эстетического образования
В ДШИ занимается150 человек, что составляет  11,9  % от общего количества  детей в возрасте от  6до18 лет проживающих   в районе.

В последние  годы в районе достигнуты  позитивные результаты в области развития системы дополнительного образования  детей. Дети  являются  неоднократными победителями и призерами  всероссийских, международных, областных конкурсов. Вместе с тем остается ряд проблем, требующих решения программными методами:
создание условий сохранения единого образовательного пространства во взаимодействии дополнительного образования детей с различными уровнями образования;

создание условий  для самореализации детей и подростков, развитие их творческих способностей;

разработка образовательных программ нового поколения, направленных на развитие инновационной деятельности, информационных технологий;

сохранение и укрепление кадрового состава, повышение его профессионального уровня с учетом современных требований;

укрепление материально-технической базы, ресурсного обеспечения учреждений дополнительного образования детей.
1.2. Приоритеты, цели и задачи 

Приоритетными направлениями государственной политики является повышение качества и доступности дополнительного образования детей, реализация комплекса мер, направленных на выявление и поддержку одаренных детей и молодежи. 

Так, Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 599 «О мерах по реализации государственной политики в области образования и науки» поставлены  задачи:

· разработать комплекс мер, направленных на выявление и поддержку одаренных детей и молодежи;

· увеличить к 2020 году число детей в возрасте от 5 до 18 лет, обучающихся по дополнительным образовательным программам, в общей численности детей этого возраста до 70-75 процентов.

Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 601 «Об основных направлениях совершенствования системы государственного управления» поставлена задача - достичь уровня удовлетворенности граждан Российской Федерации качеством предоставления государственных и муниципальных услуг к 2018 году не менее 90 процентов, что имеет непосредственное отношение к муниципальным услугам по предоставлению дополнительного образования детей.
Концепция общенациональной системы выявления и развития молодых талантов, утвержденная Президентом Российской Федерации от 3 апреля 2012 года № Пр-827, определяет базовые принципы построения и основные задачи общенациональной системы выявления и развития молодых талантов, а также основные направления ее функционирования. Национальная стратегия действий в интересах детей, утвержденная Указом Президента Российской Федерации от 1 июня 2012 года № 761, предусматривает обеспечение доступности и качества образования, поиск и поддержку талантливых детей, развитие воспитания и социализации детей.

Распоряжением Правительства Российской Федерации от 26 ноября 2012 г. № 2190-р утверждена Программа поэтапного совершенствования системы оплаты труда в государственных (муниципальных) учреждениях на 2012 - 2018 годы, предусматривающая комплекс организационных, методических и контрольных мероприятий, направленных на сохранение кадрового потенциала, повышение престижности и привлекательности работы в учреждениях, обеспечение соответствия оплаты труда работников качеству оказания ими государственных (муниципальных) услуг (выполнения работ). 

Исходя из полномочий органов местного самоуправления, с учетом приоритетов и целей государственной политики в сфере дополнительного образования , определены цель и задачи программы. 

 Целью  программы является художественно- эстетическое воспитание детей муниципального района Исаклинский;

Для достижения поставленной цели планируется решать следующие задачи:

1.Техническое переоснащение МБУ ДО ДШИ с. Исаклы
2.Внедрение системы мотивации педагогических работников муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования  дополнительного образования детей  на достижение результатов профессиональной служебной деятельности.
3.Обеспечение участия детей  областных, международных  всероссийских конкурсах по всем направлениям; 

1.3. Целевые показатели (индикаторы) 

1.Доля детей в возрасте 6 - 18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию, в общей численности детей этой возрастной группы,(%).
Показатель характеризует доступность дополнительного образования детей. Предусмотрен в системе показателей оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления.
2.Количество участников конкурсов, смотров, мероприятий, всего, чел., в том числе:

- на российском уровне;

-на международном уровне;

-на областном уровне.

Показатель характеризует качество дополнительного образования детей, а также работу по выявлению талантливых детей. 

3)Количество победителей и призёров конкурсов, смотров,  и т.п. мероприятий, всего, чел., в том числе:

-на российском уровне;

-на международном уровне;

-на областном уровне.

Показатель характеризует качество дополнительного образования детей.

4.Доля педагогических работников муниципального бюджетного  учреждения  дополнительного образования, получивших в установленном порядке первую и высшую квалификационные категории и подтверждение соответствия занимаемой должности, в общей численности педагогических работниковмуниципального бюджетного  учреждения  дополнительного образования, процентов.

Показатель характеризует уровень квалификации педагогических работников муниципального бюджетного учреждения дополнительного   образования, влияет на качество общего образования.

5.Доля педагогических работников муниципального бюджетного  учреждения  дополнительного образования, с которыми заключены эффективные контракты, процентов.

Показатель характеризует степень внедрения механизма, позволяющего установить зависимость заработной платы педагогических работников муниципальных образовательных организаций дополнительного образования детей от результатов их профессиональной служебной деятельности. Влияет на качество дополнительного образования детей, размер заработной платы и квалификацию педагогических работников муниципального бюджетного учреждения   дополнительного образования.
1.4. Сроки и этапы реализации
Программа реализуется в 2015-2017 годах. Этапы реализации программы не выделяются.

1.5. Основные мероприятия

Основные мероприятия в сфере реализации программы:

1.Организация обучения по программам дополнительного образования детей различной направленности (народное, отделение фортепиано хореография, изобразительное и декоративно-прикладное искусство, фольклорное, эстрадно-духовое   программы общеэстетического развития).

В рамках основного мероприятия предоставляются муниципальные услуги муниципальным бюджетным учреждением дополнительного образования, учредителем которого является администрация муниципального района Исаклинский. Финансирование основного мероприятия осуществляется путем предоставления субсидий муниципальному бюджетному учреждению дополнительного образования  на выполнение муниципального задания.

2.Реализация дополнительных образовательных программ.

В рамках основного мероприятия предоставляются муниципальные услуги муниципальным бюджетным учреждением дополнительного образования, учредителем которого является отдел культуры муниципального района Исаклинский. Финансирование основного мероприятия осуществляется путем предоставления субсидий муниципальному  бюджетному учреждению дополнительного образования  на выполнение муниципального задания.

1.Обеспечение участия представителей дополнительного образования в конкурсах, смотрах, мероприятиях на областном, международном, межрегиональном и российском уровнях.

2.Обновление содержания программ и технологий дополнительного образования детей.

В рамках основного мероприятия будет осуществляться:

· разработка новых образовательных программ и проектов в сфере дополнительного образования;

· выпуск методических сборников, методических пособий по вопросам организации дополнительного образования детей;

· участие в  семинарах, совещаниях по распространению успешного опыта организации дополнительного образования детей.

3.Укрепление материально-технической базы муниципального  бюджетного  учреждения дополнительного образования детей.

В рамках основного мероприятия осуществляется приобретение оборудования и инвентаря для муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования детей. 

4.Мероприятия, направленные на обеспечение безопасности условий для предоставления муниципальных услуг в муниципальном бюджетном учреждении  (ВЦП «Безопасность образовательного учреждения»). 

В рамках основного мероприятия реализуются меры, направленные на повышение пожарной безопасности муниципальных образовательных организаций дополнительного образования детей, аттестация рабочих мест по условиям труда и приведение их в соответствие с установленными требованиями.

5.Подготовка и переподготовка кадров для муниципального учреждения дополнительного образования детей.

6.Информирование населения об организации предоставления дополнительного  образования детей в муниципальном районе Исаклинский

В рамках основного мероприятия планируется осуществлять работы по следующим направлениям:

а)
взаимодействие со СМИ в целях публикации информации о дополнительном образовании детей в печатных средствах массовой информации, а также подготовки сюжетов для телепередач;

7.Разработка и реализация комплекса мер по внедрению эффективного контракта с педагогическими работниками муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования. В рамках основного мероприятия планируется: 

1) организация работы по заключению эффективных контрактов с педагогическими работниками муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования;
2) информационное сопровождение мероприятий по внедрению эффективного контракта.

Эффективный контракт предполагает установление зависимости заработной платы от  конкретных результатов профессиональной служебной деятельности работника.

1.6. Ресурсное обеспечение 

Источниками ресурсного обеспечения программы являются средства бюджета муниципального района Исаклинский.

Общий объем финансирования  программы  «Развитие  дополнительного образования детей в сфере культуры на территории муниципального района Исаклинский» на 2015-2017 гг.  за счет средств муниципального района Исаклинский составит  13994,9 в том числе по годам реализации  муниципальной программы (в тыс. руб.)

	Год реализации
	Всего

	2015г.
	4439,9

	2016г.
	4661

	2017г.
	4894

	Итого 2015-2018
	13994,9


Ресурсное обеспечение программы за счет средств бюджета муниципального района Исаклинский   подлежит уточнению в рамках бюджетного цикла.

1.7. Риски и меры по управлению рисками

Финансовые риски 

Финансовые риски связаны с ограниченностью бюджетных ресурсов на цели реализации программы,  а также с возможностью нецелевого и (или) неэффективного использования бюджетных средств в ходе реализации мероприятий программы. Для управления риском:

· требуемые объемы бюджетного финансирования обосновываются в рамках бюджетного цикла;

· применяется механизм финансирования муниципального  бюджетного  учреждений путем выделения субсидии на выполнение муниципального задания на оказание муниципальных услуг. В муниципальном задании формулируются целевые показатели объема и качества оказания муниципальных услуг, осуществляется контроль за их выполнением. 

Правовые риски

Реализация отдельных мероприятий программы зависит от правовых актов, принимаемых на федеральном уровне. Это касается вопросов, связанных с совершенствованием системы оплаты труда и внедрения эффективных контрактов в сфере общего образования, с уточнением перечней муниципальных услуг и показателей оценки их объема и качества.      Природные или техногенные чрезвычайные ситуации 

Для бюджетного учреждения дополнительного образования  существует вероятность оказаться затронутыми пожарами, быть подтопленными при паводке, С целью предотвращения и минимизации последствий от возможных природных или техногенных катастроф муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования  оснащена системой автоматической пожарной сигнализации. В учреждении оформлены информационные стенды и регулярно проводятся учебные занятия по действиям в чрезвычайных ситуациях.

Кадровые риски

Связаны с недостаточной квалификацией сотрудников для внедрения новых форм и методов работы. Для минимизации рисков будет проводиться подготовка и переподготовка кадров. Для привлечения в отрасль квалифицированных и талантливых специалистов предусмотрены меры по повышению заработной платы, а также создание материальных стимулов в зависимости от результатов профессиональной служебной деятельности.
1.8. Конечные результаты и оценка эффективности

Ожидаемые результаты реализации программы

-на конец реализации программы не менее 12 процентов детей муниципального района Исаклинский, от общей численности детей  в возрасте от 6 до 18 лет, будут получать услуги дополнительного образования;  - увеличится количество детей, участвующих в конкурсах различного уровня. - появится   система стимулов для  педагогических работников муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования
 « Детская школа искусств села Исаклы» для достижения результатов их профессиональной служебной деятельности.

